Gedragsreglement veldvoetbal van S.V. Vrone. Datum: 27-12-2012.

1. Inleiding.

- Normen en waarden bij de uitoefening van het voetbal zijn heel belangrijk. S.V. Vrone
wil actief werken aan de bewustwording bij spelers, begeleiders, scheidsrechters,
supporters en ouders/verzorgers op dit vlak. Het voetbalveld is een ontmoetingsplaats
waar sporters met plezier en voldoening spelen. Dit vraagt om duidelijke
gedragsregels, welke door het Bestuur en Commissies actief worden uitgedragen.
Vooral de trainers, begeleiders, scheidsrechters (spelleiders) en ouders/verzorgers
hebben een duidelijke verantwoordelijkheid en voorbeeldfunctie voor wat betreft het
uitdragen en bewaken van gedragsregels. Daarnaast hebben de senioren binnen de
vereniging een duidelijke voorbeeldfunctie. Deze gedragsregels gelden voor alle leden
en bezoekers bij de S.V. Vrone.

2. Doelstelling.

- Het beleid van het Bestuur is erop gericht om wangedrag te voorkomen (preventief),
maar indien dit toch voor komt consequent handelend zal optreden (correctief). Het
instellen van dit gedragsreglement vormt een duidelijk signaal naar alle leden en
bezoekers van de club, dat elke vorm van verbaal en/of fysiek geweld niet wordt
getolereerd. Preventief beleid bestaat hieruit, dat er gedragsregels zijn opgesteld,
waaraan de leden (en gasten/bezoekers) zich dienen te houden en waarop zij ook
kunnen worden aangesproken.

- Correctief beleid wordt uitgevoerd indien leden (en gasten/bezoekers) zich schuldig
maken aan overtreding van deze gedragsregels en daarom voor de uitvoering van de
vastgestelde sancties in aanmerking komen (zie punt 10).

3. Algemene gedragsregels.

- Voetbal is een teamsport, die je met elkaar en met de tegenstander gezamenlijk
beoefent. Zonder samenspel geen voetbal en zonder tegenstander geen wedstrijd.

- We hebben altijd respect voor de scheidsrechter, ook als deze een fout maakt.

- De winnaar is diegene die ook tegen zijn verlies kan.

- We spelen in het officiéle VVrone tenue, zo zijn we herkenbaar en vertegenwoordigen
we onze club.

- Bij de trainingen worden de materialen gezamenlijk naar het veld gebracht en na
afloop ook weer gezamenlijk opgeruimd.

- Je geef ruim op tijd afbericht bij wedstrijden of trainingen aan je leider/aanvoerder of
trainer.

- De kleedkamers worden netjes achtergelaten, zowel bij thuis- als bij uitwedstrijden.

- Het dragen van scheenbeschermers is verplicht zowel tijdens trainingen als
wedstrijden.

- De vuile voetbalschoenen worden buiten de kleedkamers schoongemaakt met de
aanwezige borstels en niet aan de muren in de kleedkamer schoon geklopt.



Gedragsregels voor de speler.

Betaalt op tijd zijn contributie.

Draagt zorg vanaf de D pupillen voor een geldige spelerspas.

Respecteert de tegenstander, de scheidsrechter, zijn assistenten en het publiek.
Accepteert de beslissingen van de scheidsrechter en de grensrechters ook al is de
speler het daarmee niet eens. Discussie met de scheidsrechter kan via de
leider/aanvoerder na de wedstrijd worden gevoerd. Dit geld met name als het gaat om
uitgedeelde kaarten. Dit wel volgens de normale gangbare beleefdheidsnormen.

De leider/aanvoerder zorgt voor het opstellen (i.s.m. de wedstrijdsecretaris) van een
verweerschrift naar de KNVB bij uitgedeelde rode kaarten.

Gedragsregels voor de spelers en leden ten opzichte van de arbitrage.

Alle leden zijn verantwoordelijk voor het sportieve gedrag t.o.v. de arbitrage.
Misplaatst gedrag is 0.a. verbaal of fysiek geweld, intimidatie, discriminatie en
belediging in woord en gebaar.

Indien een lid zich aan misplaatst gedrag schuldig maakt zal hij op zijn gedrag worden
aangesproken door de leider/aanvoerder.

De leider en/of grensrechter respecteert de beslissing van de scheidsrechter, indien er
mogelijke opmerkingen zijn worden die na de wedstrijd met hem besproken (zie 4.).
De procedure bij escalatie in een wedstrijd is als volgt: Bij fysiek geweld tegen de
arbitrage wordt de wedstrijd gestaakt, aangifte bij de politie en een rapport naar de
KNVB.

Bij een persoonlijke verbale belediging wordt de betreffende speler verwijderd van het
complex.

Gedragsregels voor de arbitrage.

De scheidsrechter wordt verwelkomd door het wedstrijdsecretariaat en zorgt voor een
goede invulling van het wedstrijdformulier en controle van de juiste spelerspassen.

De scheidsrechter zorgt voor een reglementair verloop van de wedstrijd.

Na afloop van de wedstrijd zorgt hij voor het juist invullen van de uitslag.

Indien er tijdens of na de wedstrijd opmerkingen zijn zal hij dit met een bestuurder of
begeleider bespreken op een fatsoenlijke wijze.

De scheidsrechter is vanaf het begin van de wedstrijd tot na de wedstrijd
verantwoordelijk voor de uitvoering van de regels conform de voorschriften van de
KNVB.

Gedragsregels voor de trainer/elftalbegeleider.

Heeft een voorbeeldfunctie voor het team.

Respecteert spelers, ouders, verzorgers, scheidrechter, grensrechters en tegenstanders.
Zorgt voor het op tijd, volledig en van spelerspassen voorzien het invullen van het
wedstrijdformulier en in het officiéle tenue verschijnen van zijn team bij de
wedstrijden.

Is verantwoordelijk voor het sportief verlopen van trainingen en wedstrijden van zijn
team.

Gebruikt geen alcohol, tabak of geestverruimende middelen tijdens het begeleiden van
zijn team.



10.

Stelt zich altijd positief achter de beslissingen van de scheidsrechter en assistent-
scheidsrechters tijdens de wedstrijd, discussie kan na de wedstrijd op een fatsoenlijke
wijze worden besproken.

Bij problemen rondom gedrag (geen blijk geven van de genoemde waarden),
vandalisme of diefstal wordt het veldvoetbal bestuur ingeschakeld, die contact op zal
nemen met de ouders en bij fysiek geweld of diefstal wordt de politie ingeschakeld.

Gedragsregels voor de ouders.

Is een goed supporter en geeft het goede voorbeeld door respect te tonen voor iedereen
op en om het veld.

Blijft tijdens de wedstrijd achter de hekken/reclameborden en/of buiten de lijnen van
het veld.

Houdt zich afzijdig ten opzichte van de begeleiding van het team door trainers en
begeleiders.

Moedigen de spelers positief aan, maar geven geen technische of tactische
aanwijziging.

Helpen bij het vervoer van het team naar een uitwedstrijd.

Bij kritiek op de trainer of begeleider dit melden bij de desbetreffende
wedstrijdsecretaris, geen discussie tijdens de training of wedstrijd.

Zorgt ervoor dat zoon op tijd aanwezig is voor de training of wedstrijd.

Zorgt ervoor dat zoon zich tijdig afmeld bij ziekte of blessure bij de trainer/begeleider.

Gedragsregels voor de vrijwilliger.

Zorgt voor het optimaal gebruik kunnen maken van de kantine, kleedkamers etc. voor
de spelers en de spelleiders.

Neemt bij constatering van wangedrag, overtreding van de gedragsregels e.d. contact
op met de trainer/begeleider van het desbetreffende team of met de desbetreffende
bestuurder.

Fungeert als voorbeeld en gedraagt zich te allen tijde sportief.

Maakt geen opzettelijke verbale of non-verbale beledigingen naar anderen, kwetst
niemand opzettelijk.

Sancties.

Bij overtredingen tijdens de wedstrijd kan de scheidsrechter een gele of rode kaart
uitdelen. De KNVB stelt daarna de boete vast, die door S.V. Vrone op de
desbetreffende speler zal worden verhaald.

Bij een rode kaart dient de trainer/begeleider altijd een verweerschrift in via de
desbetreffende wedstrijdsecretaris met vermelding van zijn visie.

Bij vandalisme of diefstal meldt de trainer/begeleider dit aan het veldvoetbal bestuur
die daarna altijd de politie zal inschakelen en eventueel (bekende) ouders verwittigen.
Het spreekt vanzelf dat deze dader geschorst wordt hangende verder vervolg.

Indien een speler regelmatig overtredingen maakt op deze gedragsregels zal worden
voorgesteld om hem te royeren (actie Hoofdbestuur van de S.V. Vrone).



